Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu

oglasza konkurs na wolne stanowisko:

Kierownika Zespolu ds. rodzinnej pieczy zastepczej.

Wymagania niezbedne:

® o & o

wyksztalcenie: wyzsze;

do$wiadczenie zawodowe: co najmnicj 4 lata pracy zawodowej;

znajomos¢ przepiséw prawa, w szczegélnosci ustawy o samorzadzie powiatowym, ustawy
o pracownikach samorzadowych, ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastgpczej, ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej,
Kodeksu postepowania administracyjnego, Kodeksu rodzinnego i opiekuniczego;

dobra znajomos¢ obstugi komputera i pakietow biurowych (Word, Excel);
posiadanie obywatelstwa polskiego;
pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nieskazanie prawnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

wyksztatcenie: wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca
socjalna, socjologia, nauki o rodzinie;

preferowane doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub/i kierowaniu zespoltami
pracowniczymi;

komunikatywnos¢, dobra organizacja pracy, zaangazowanie, odpowiedzialnoéé, sumiennosé
i dyspozycyjnos¢;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

otwarto$¢ na zdobywanie nowej wiedzy w tym samoksztalcenie;

umiejetnos¢ pracy w stresujaeych warunkach i pod presjg czasu.

Zakres zadan:

kierowanie i nadz6r nad pracami Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j,

zapewnienie sprawnego i prawidlowego funkcjonowania Zespohu,

ustalenie zadan dla poszczegdlnych stanowisk pracy i nadzér nad prawidlowym,
terminowym i zgodnym z prawem ich wykonywaniem,

zapewnienie wlasciwego podziatu pracy pomigdzy stanowiskami pracy,

nadzor nad przestrzeganiem przez pracownikéw dyscypliny pracy oraz przestrzeganiem
przepiséw o ochronie danych osobowych,

nadzor i koordynowanie dziatan mieszczacych sie w gestii organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej,

nadzorowanie i koordynowanie pracy koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej

w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,

Koordynowanie i nadzér nad przygotowaniem oraz realizacja strategicznych dokumentéw,
programoOw oraz sprawozdan z zakresu realizowanych zadan;

Nadzor nad przygotowywaniem materialéw planistycznych dochodéw i wydatkow,
zaangazowaniem  wydatkéw  budzetowych, sporzadzaniem analizy  dochodow
i wydatkéw oraz wykonywaniem sprawozdan w zakresie realizowanych zadan.



Wymagane dokumenty:

e zyciorys (c.v.),

® kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedlug wzoru
dostepnego na stronie biuletynu Powiatowego Centrum;
wlasnorgeznie podpisany list motywacyjny;
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

kserokopie swiadectw pracy lub zaswiadczenie w przypadku trwajgcego stosunku pracy
celem udokumentowania stazu pracy;

wiasnorgcznie podpisane o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych.

® wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub za umy$lne przestepstwo skarbowe;

e wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéw rekrutacji;

® wlasnorgecznie podpisana klauzula informacyjna dla osoby uczestniczgcej w procesie
rekrutacji;

e inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie beda przyjmowane i nie majg wplywu
na procedurg rekrutacyjng. Poza informacjami zawartymi w ogloszeniu innych informacji sie
nie udziela.

Warunki pracy:

® zatrudnienie od dnia 01.11.2024 roku w wymiarze pelnego etatu na umowe o praceg, miejsce
pracy na pigtrze;

e praca w siedzibie PCPR, budynek posiada infrastrukture umozliwiajacg wjazd wozkiem
inwalidzkim, brak windy;

® praca wymaga predyspozycji umozliwiajgcych bezproblemowy kontakt i porozumiewanie
si¢ z innymi osobami.

Wskaznik zatrudnienia:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe]
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wyniost: powyzej 6%.

Termin i miejsce skladania dokumentow:
e dokumenty nalezy ztozy¢ do 22.10.2024r.
¢ decyduje data wplywu oferty do PCPR;

e Migjsce skladania dokumentow:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu

ul. Tadeusza Mazowieckiego 7 (budynek B), pokdj nr 12, z dopiskiem na kopercie ,,Oferta
pracy na stanowisko kierownika zespolu ds. rodzinnej pieczy zastepczej”

Inne informacje:
Dokumenty o0s6b, ktore si¢ nie zakwalifikowaly zostang komisyjnie zniszczone.




