Uchwata Nr /156 12023
Zarzadu Powiatu Radomskiego

z dnia 15 maja 2023 roku

W sprawie rozpoczecia naboru na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej

w Wierzbicy oraz powolania komisji konkursowej w sprawie wylonienia kandydata na
w/w stanowisko

Na podstawie art. 112 ust. 7, art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spolecznej (t.j. Dz. U.2021.2268 z pozn. zm.), art. 32 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz, U. 2022.1526 z pozn. zm.) oraz art. 11-15 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. 2022.530) uchwala
si¢ co nastepuje:

§1
Oglasza si¢ nabér na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Wierzbicy. Wzor
ogloszenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§2
1. Powotluje si¢ Komisje Rekrutacyjng w sprawie wylonienia osoby na stanowisko Dyrektora
Domu Pomocy Spotecznej w Wierzbicy w skladzie:

Jolanta Borek-Roczniak — Przewodniczacy Komisji
Rafat Czajkowski - czlonek

Renata Pastuszka — cztonek

Anna Czupryn - Sekretarz Komisji.

2. Zadaniem Komisji jest analiza formalna dokumentéw aplikacyjnych, sprawdzenie wiedzy
merytoryczne] kandydatow oraz wylonienie osoby na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy
Spolecznej w Wierzbicy.

§3
Wykonanie uchwaly powierza Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Radomiu

§4

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

. e

Czlonkowie Zarzadu:
1. Waldemar Trelka

2. Krzysztof Kozera

3. Zbigniew Dziubasik

4. Roman Fragk

5. Ewa Tkaczyk




Zatacznik nr 1 do

Uchwaty Nr #4612023
Zarzgdu Powiatu Radomskiego
zdnia 15 maja 2023 roku

Zarzad Powiatu Radomskiego

oglasza konkurs na wolne stanowisko

Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Wierzbicy.

Wymagania niezbedne:

® @ o @ @ o

wyksztalcenie wyzsze,

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej,

5-letni staz pracy, w tym co-najmniej 3-letni staz Pracy w pomocy spolecznej,
obywatelstwo polskie,

petna zdolnoé¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

nickaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

niekaralnos¢ zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi,
nieposzlakowana opinia,
znajomo$¢ przepisow: ustawy o pomocy spotecznej, o finansach publicznych,
o pracownikach samorzadowych, o ochronie danych osobowych, o ochronie zdrowia

psychicznego, prawo zaméwien publicznych, kodeks Pracy oraz rozporzadzenia w sprawie
domoéw pomocy spolecznej.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z mozliwoscig pozyskiwania srodkow finansowych dla
Domu Pomocy Spolecznej ze Zrodel zewnetrznych,

umiejetnos¢ obstugi komputera oraz znajomos$é¢ programéw komputerowych Microsoft
WORD, EXCEL,

komunikatywno$¢, latwos¢ nawiazywania kontaktow, umiejetnogé pracy w zespole,
umiejgtnosci kierownicze i organizatorskie.

Zakres zadan:

wlasciwe i zgodne z obowiazujgcymi przepisami w jednostkach budzetowych samorzadu
terytorialnego  wykorzystanie przydzielonych funduszy, przy zachowaniu zasad
gospodarnosci i dyscypliny budzetowej,

dobor kadry i ustalenie zakresow dzialania poszezegélnych komérek organizacyjnych
i stanowisk pracy,

wykonywanie czynnosci wynikajacych ze stosunku pracy w odniesieniu do oséb
zatrudnionych w DPS,

organizowanie pracy w sposob zapewniajacy optymalne wykorzystanie czasu pracy przez
pracownikow, zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy personelu,
dbato$¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego standardu ushug w DPS,,

wspolpraca z organami samorzadu terytorialnego, z osobami fizycznymi, prawnymi,



jednostkami organizacyjnymi pomocy spolecznej, organizacjami pozarzadowymi,
® przestrzeganie dyscypliny pracy.

Wymagane dokumenty:
zyciorys (c.v.),

® kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wedlug wzoru
dostepnego na stronie biuletynu Powiatowego Centrum;

® wlasnorecznie podpisany list motywacyjny;
kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

® kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie w przypadku trwajgcego stosunku pracy
celem udokumentowania stazu pracy;

® wiasnorgeznie podpisane oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

wihasnorgeznie podpisane o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z pelni praw publicznych.

® wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub za umyslne przestepstwo skarbowe:

® wlasnorgeznie podpisane o$wiadczenie o nieukaraniu zakazem pelnienia  funkeji
kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi:

® wilasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutacji;

® wlasnorgeznie podpisana klauzula informacyjna dla osoby uczestniczacej W procesie
rekrutacji - wzér dostepny na stronie biuletynu Powiatowego Centrum:

® inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Osoba wyloniona w drodze naboru przed zawarciem umowy o prace zobowiazana jest

przedlozy¢ zaswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestgpstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Inne dokumenty poza wskazanymi powyzej nie bedy przyjmowane i nie majg wplywu
na procedurg rekrutacyjng. Poza informacjami zawartymi w ogloszeniu innych informacji si¢
nie udziela.

Warunki pracy:

® zatrudnienie w wymiarze pelnego etatu, na umowe o prace,

¢ praca w siedzibie DPS, w budynku bezpieczne warunki pracy,

® stanowisko wymagajace dyspozycyjnosei, kierowania samochodem, odpornosei na stres,
dobrej organizacji pracy,

® praca wymaga predyspozycji umozliwiajacych bezproblemowy kontakt i porozumiewanie
sie z innymi osobami.

Wskaznik zatrudnienia:

W miesigeu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznika
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych wynidst: ponizej 6 %o.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

e dokumenty nalezy ztozy¢ do 26 maja 2023 r.

e decyduje data wpltywu oferty do PCPR;

e Miejsce skladania dokumentéw:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomiu




ul. Tadeusza Mazowieckiego 7 (budynek B), pokej nr 12, z dopiskiem na kopercie ,,Oferta
pracy na stanowisko Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Wierzbicy”

Inne informacje:

Dokumenty 0sob, ktére si¢ nie zakwalifikowatly zostang komisyjnie zniszczone.



